COLETIVO JURIDICO DA CONAG

Coordenacdo Nacional de JOACZINHO <
Articulagdo das Comunidades “MANGAL _
Negras Rurais Quilombolas

CONAQ

Termo de Referéncia (TDR) para Contratac¢ao Juridica e Administrativa

1. Contexto

Este Termo de Referéncia tem como objetivo orientar a contratagdo de um/a
assessor/a juridico/a para prestacdo de servigos, um/a estagidria/o juridica/o e um/a
estagiaria/o administrativo, para atuagdo na Coordena¢do Nacional de Articulagdo das
Comunidades Negras Rurais Quilombolas (CONAQ), na modalidade presencial em
Brasilia/DF.

2. Objetivo Geral

Fortalecer a atuagao institucional da CONAQ por meio de assessoria juridica qualificada
na sede de Brasilia, com suporte técnico para a incidéncia juridica, elaboragdo de pegas,
acompanhamento de casos estratégicos e apoio a formagao juridica interna, bem como pelo
fortalecimento da gestdo administrativa, mediante a organizagdo e qualificacdo das rotinas
administrativas, sistematizacdo de informagdes, apoio a gestdo documental, monitoramento
de comunicag¢des institucionais e suporte operacional as atividades da organizagao.

3. Perfil e Requisitos Profissionais

a) Assessor/a Juridico/a

Requisitos:

Graduagdo em Direito (completa);

Advogado/a com OAB;

Prestar assessoria juridica estratégica a CONAQ, com énfase na defesa dos direitos
quilombolas;

Auxiliar na elaboragdo de pareceres, notas técnicas, memoriais, peticdes € outros
documentos juridicos;

Acompanhar reunides com oOrgaos publicos (INCRA, MJ, STF, PGR, Defensorias, CNJ,
entre outros);

Contribuir na constru¢ao de estratégias de litigio estratégico, monitoramento legislativo e
politicas publicas;



Habilidade de escrita, pesquisa e sistematiza¢do de informagdes;
Disponibilidade para atuagao presencial, em Brasilia-DF.

Modalidade de contratacao:

Assessoria Juridica: Prestacdo de servicos, mediante emissao de nota fiscal pessoa fisica ou
juridica. Remuneragdo em R$ 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos reais).

b) Estagio: Setor Administrativo —

Requisitos:

Estar cursando Administragdo ou area correlata, preferencialmente nos ultimos anos do
curso, ou possuir experiéncia comprovada em rotinas administrativas;

Conhecimentos em Excel (nivel bésico a intermedidrio), com habilidade para organizacao e
sistematizagao de dados;

Nogdes de rotinas administrativas, incluindo organizagdo de documentos, apoio a processos
internos e controle de informagades;

Capacidade para elaboracdao de apresentacdes em slides (PowerPoint, Google Slides ou
similares);

Habilidade para monitoramento e resposta de e-mails institucionais;

Perfil proativo, com iniciativa, organizagao e boa gestao do tempo;

Boa comunicagao escrita e atengdo aos detalhes.

Modalidade de contratacido: Contrato de estagio (20 horas semanais). Bolsa prevista:
R$1.200,00 (mil e duzentos reais) + auxilio transporte de R$300,00 (trezentos reais).

c) Estagiaria Juridica

Requisitos:

Estar regularmente matriculada em curso de graduagdo em Direito (a partir do 5° semestre);
Interesse em direitos étnico-raciais, quilombolas e movimentos sociais;

Disponibilidade para estagiar presencialmente em Brasilia;

Capacidade de pesquisa, leitura juridica e organizagao de documentos.

Modalidade de contratacdo: Contrato de estidgio (20 horas semanais). Bolsa prevista:
R$1.200,00 (mil e duzentos reais) + auxilio transporte de R$300,00 (trezentos reais).

4. Atividades Previstas

4.1 Assistente Juridico:

> Assessoria juridica estratégica a CONAQ, com énfase na defesa dos direitos
quilombolas

> Contribuir com a elaboragdo de notas técnicas, pareceres e sistematizacdes de
normativas e politicas publicas;

> Apoiar tecnicamente a equipe juridica da CONAQ nas acdes da pauta;

> Apoiar tecnicamente a regularizacao fundiéria de territorios quilombolas;



> Contribuir na constru¢do de estratégias de litigio estratégico, monitoramento
legislativo e politicas publicas quilombolas;

4.2 Estagio Juridico:
> Apoiar nas pesquisas juridicas e na organizagdo de documentos e processos;

> Redigir minutas de documentos sob supervisao;

> Auxiliar na sistematizagdo de dados e normativas relacionadas aos direitos
quilombolas;

> Apoiar o arquivamento e digitalizagdo de materiais juridicos e administrativos.

4.3 Estdgio Administrativo:

> Apoiar na rotina administrativa do escritdrio;

> Controle, monitoramento e resposta aos e-mails institucionais;

> (Construir apresentagdes em forma de slide;

> Organizar e sistematizar dados e informagdes em planilhas eletronicas (Excel);
> Controle dos fluxos administrativos.

5. Local de Trabalho

As atividades deverdo ser realizadas preferencialmente de forma presencial no escritorio
da em Brasilia, com possibilidade de deslocamentos esporadicos ou trabalho Home-office,
mediante necessidade e disponibilidade institucional.

6. Vigéncia e Pagamento
6.1 Assessor/a Juridico/a:

e Vigéncia Inicial: 6 (seis) meses;
e Forma de pagamento: mensal mediante prestacao de servigos, com entrega de
relatorio de atividades e nota fiscal;
6.2 Estagio Juridico:
e Vigéncia Inicial: 6 (seis) meses.

6.3 Estagio Administrativo:
e Vigéncia Inicial: 6 (seis) meses.

7. Confidencialidade e Propriedade Intelectual

Deverdo manter o sigilo sobre informagdes internas da CONAQ e respeitar a
confidencialidade dos dados sensiveis das comunidades quilombolas.

8. Inscricao e Prazo

As inscri¢des deverdo ser realizadas por e-mail, com envio da documentagdo para o



email: adv.quilombolas@gmail.com

Documentos exigidos:

Curriculo atualizado (maximo 2 paginas);
Carta de apresentacdo com manifestagdo de interesse e intengdes na vaga (até 1
pagina);
e Indicar no assunto do e-mail o nome da vaga de interesse:
Exemplo: 1) Vaga - Assessoria Juridica 2) Estagio em direito 3)" Estdgio em
administrativo

Receberemos inscrigoes até o dia 05 de fevereiro de 2026.
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